
1 

 
E.T.S.                                 
 
 
     WWW.SIICA.IT -  siica.amministrazione@siica.it 

 
CONSIGLIO DIRETTIVO 

Presidente 
Marco A. Cassatella 

Segretario-Tesoriere 
Daniela Bosisio 

Consiglieri 
Rita Carsetti 
Roberta Castriconi,  
Francesco Liotta, 
Federica Laudisi, 
Massimo Locati,  
Domenico Mavilio,  
Alessio Mazzoni,   
Silvia Piconese  

Sede legale 
Via Fra Cristoforo 14/D 
20142 Milano 
CF: 94088680486 

Presidenza 

Department of Medicine, Section of               
General Pathology, University of Verona 

Segreteria 
Department of Molecular and Translational 
Medicine,University of Brescia. 
 
 

 

 
VERBALE ASSEMBLEA DEL 27 MAGGIO 2022 
 
In occasione del XIII congresso nazionale SIICA, in data 27 maggio alle ore 18,30 si è tenuta 
l’assemblea ordinaria dei soci con il seguente ordine del giorno: 

1. Relazione del Presidente sull’attività della Società 

2. Eventi futuri 

3. Attività Junior Faculty 

4. Presentazione nuovo sito web 

5. Approvazione Bilancio 2021 e Stato patrimoniale gennaio-marzo 2022 

6. Proposta approvazione soci e socio onorario 

7. SIICA AWARDS: Votate! 

8. Varie ed eventuali  

 
 

1. Relazione del Presidente sull’attività della Società 
Marco Cassatella ringrazia tutti i presenti, condivide la soddisfazione di potersi nuovamente 
incontrare di persona ricordando che l’ultimo congresso nazionale SIICA in presenza risale al 2017. 
Marco Cassatella fa quindi un riepilogo delle attività svolte in questo periodo dove a causa della 
pandemia il Direttivo si è riunito quasi sempre in modalità a distanza e anche gli eventi della Società 
sono stati confinati a questa realtà. Il direttivo si è riunito molto frequentemente, lavorando 
alacremente e conseguendo risultati concreti e importanti: in primo luogo l’assegnazione di ECI 
2027, che si terrà a Firenze, ed il conseguente rinnovo del contratto con OIC per il triennio 2021-
2024. Altra sfida affrontata e vinta è stata la preparazione in tempi piuttosto stretti del congresso di 
Napoli, sia dal punto di vista scientifico sia da quello logistico, aspetto per il quale si ringraziano 
particolarmente le organizzatrici locali, Stefania Loffredo e Maria Rosaria Galdiero. Il presente 
congresso vede una partecipazione corale degli immunologi italiani, con 452 iscritti paganti e 283 
abstracts+19 late abstracts. Il Presidente ricorda anche la concreta posizione presa, in sodalizio con 
AINI, in supporto alla popolazione e agli scienziati ucraini colpiti dalla guerra e gli sforzi profusi per 
l’organizzazione di un simposio nell’ambito del congresso di FOCIS 2022 su immunità mucosale, in 
collaborazione con altre cinque Società europee. Si ricorda infine l’attività per iscrivere SIICA nel 
Registro delle Società del Terzo Settore, che porterà sgravi fiscali e la possibilità di accedere a 
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finanziamenti ministeriali dedicati e che potrà essere finalizzata dopo l’approvazione del bilancio 
2021 e dello stato patrimoniale gennaio-marzo 2022 (punto 5 del presente OdG). 
A questo punto, la parola passa al Vicepresidente Massimo Locati che illustra la creazione e le 
finalità di due nuovi organismi di SIICA, ovvero le Commissioni e i Gruppi di Interesse. Le prime, 
nate all’interno del Consiglio Direttivo, si occupano di tematiche non scientifiche mentre i secondi 
sono aperti a tutti i soci e si formano attorno ad un interesse scientifico comune. 
Attualmente si hanno le seguenti commissioni: 

• Commissione career development 

• Commissione rapporti con istituzioni e altre società 

• Commissione attività educazionali 

• Commissione regolamento 

• Commissione comunicazione 

• Commissione social network  

• Commissione newsletter  

• Commissione travel grants 

• Commissione pari opportunità 

  
Esiste al momento un solo Gruppo di Interesse, nato con l’organizzazione di UNIVAX DAY negli 
scorsi anni, ovvero il gruppo Vaccini. Si invitano i soci a proporre ulteriori ulteriori gruppi di 
interesse, che verranno approvati annualmente in seno all’Assemblea generale dei Soci. Esiste un 
regolamento per le Commissioni e i Gruppi di Interesse, che sarà reperibile sul nuovo sito web, dove 
sono presenti anche delle pagine dedicate. 
 

2. Eventi futuri 

Le attività future già pianificate sono: PhD Retreat, L’Aquila settembre2022; organizzazione di un 
simposio congiunto con SIAAIC; School of Immunology 2023; UniVAX DAY 2023 (data e format 
da discutere all’interno del Gruppo di Interesse Vaccini). Si propone inoltre Verona come sede del 
XIV Congresso Nazionale.  

L’assemblea approva. 
3. Attività Junior Faculty 

Marco Cassatella passa la parola a Mattia Laffranchi, in qualità di portavoce della Junior Faculty, che 
riassume lo scopo della Junior Faculty all’interno di SIICA e le attività proposte durante questi due 
anni. Le attività principali in collaborazione con il Direttivo ed in particolare Massimo Locati, quali 
la Scuola di immunologia, #SOI2022 virtual edition e l’UniVax Day 2022 hanno avuto un ampio 
riscontro di gradimento e partecipazione. La Junior Faculty ha dato il via alla pubblicazione del 
“Corriere della SIICA” un periodico trimestrale che viene inviato ai soci via mail e depositato sul 
sito della società. Una proposta molto interessante è il programma di mentoring ai giovani ricercatori 
che saranno affiancati da un mentor per un supporto generale sulla loro carriera. La Junior Faculty si 
prende inoltre carico della gestione, aggiornamento ed utilizzo dei Social Media ed ha recentemente 
aperto un canale Instagram. 

4. Presentazione nuovo Sito web 

Prende la parola Silvia Piconese che presenta il nuovo sito con diverse funzionalità, una nuova veste 
grafica e nuove sezioni, che riscontra grande approvazione da parte dell’assemblea. 
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5. Approvazione Bilancio 2021 e Stato patrimoniale gennaio-marzo 2022 

La parola passa al segretario tesoriere, Daniela Bosisio, che illustra la situazione economica della 
SIICA. Infatti, per l’inserimento della SIICA nel registro del Terzo Settore è necessario che il 
bilancio 2021 e la situazione patrimoniale della societa’ (aggiornati a meno di 120 giorni rispetto alla 
data dell’atto notarile) siano approvati. Una volta ricevuti detti documenti il notaio può fissare 
l'appuntamento con il Presidente SIICA nei giorni appena successivi e l'ente sarà iscritto al RUNTS 
nei 20 giorni successivi all'atto) 
Bilancio 2021 e Stato patrimoniale del I trimestre 2022 sono allegati. 

L’assemblea approva. 
 

6. Proposta approvazione soci e socio onorario 

Il segretario tesoriere presenta l’elenco dei nuovi soci corrispondenti e quindi l’elenco dei passaggi a 
socio effettivo. 
Infine, il segretario tesoriere a nome del Direttivo propone il conferimento del titolo di Socio 
Onorario a Ennio Carbone, per onorarne il ricordo di membro attivo della SIICA sia come 
immunologo che come socio e membro del Direttivo 2014-2020. 

L’assemblea approva. 
 

7. SIICA AWARDS: Votate! 

Il segretario tesoriere presenta i tre premi messi a disposizione per i contributi inviati dai soci (Best 
Oral Presentation, Best Poster, EMBO Prize) e ricorda che la votazione è aperta a tutti i partecipanti 
del congresso attraverso un modulo Google accessibile usando il QR code affisso nella sede 
congressuale e sul programma ufficiale. Ciascun partecipante potrà selezionare fino a tre contributi 
per ciascun premio. I premi Best Poster e Best Oral Presentation sono aperti a tutti i contributi 
inviati, mentre il premio EMBO è riservato ai partecipanti della School of Immunology 2022, 
chiaramente identificati sul form Google.  
Il segretario annuncia inoltre i vincitori dei Travel Grants e dei Ricercata Awards (Giorgia Alvisi e 
Giuseppina Barutello), precedentemente selezionati da apposite commissioni tra le applicazioni in 
risposta a specifici bandi.  
Tutti i vincitori saranno premiati durante la cerimonia di chiusura, il 26 maggio 2022 alle ore 13. 

L’assemblea approva. 
 

 
Non essendoci altro da discutere, l’assemblea viene tolta alle ore 19,50. 

 



SIICA Società Italiana di Immunologia,
Immunologia Clinica e Allergologia
Via Fra Cristoforo 14/D
20142 Milano MI

Bilancio
Dicembre 2021

Part.Iva: None
Codice Fiscale: 94088680486
Rea: None None

Valori progressivi

Stato Patrimoniale
Attivo Passivo

Descrizione Saldo Saldo Descrizione Saldo Saldo
Liquidità 177.328,19 D Patrimonio e riserve 176.053,19 A

Banche 177.328,19 D Patrimonio 176.053,19 A
A0002 Banca Prossima c/c 4972 109.463,49 D P0001 Patrimonio iniziale 176.053,19 A
A0046 Banca Prossima c/c 2170 67.973,46 D Utili di esercizio 1.582,05 A
A0057 Paypal 108,76 A Utili di esercizio 1.582,05 A

Clienti 1.006,50 D P0082 Avanzi di gestione cumulati 1.582,05 A
Clienti 1.006,50 D Fondo TFR 3.268,69 A

A0005 Clienti 1.006,50 D Fondo TFR 3.268,69 A
Crediti verso erario 992,91 D P0032 Fondo TFR 3.268,69 A

Ritenute subite 5,91 D Debiti verso ist. previdenz. 1.172,68 D
A0011 Ritenute su interessi attivi 5,91 D Debiti verso INPS 1.172,68 D

Acconti di imposta 789,60 D P0042 Contributi INPS dipendenti 1.172,68 D
A0050 Acconti IRES 789,60 D Debiti verso erario 645,90 D

Crediti imposte per compensazione orizzontale (su mod. F24) 197,40 D Debiti per ritenute operate 645,90 D
A0052 IRES per compensaz. orizz 197,40 D P0048 IRPEF 1001 671,37 D

P0050 IRPEF 1040 25,47 A
Fornitori 1.340,62 A

Fornitori 1.340,62 A
P0053 Fornitori 1.340,62 A

Totale Attivo
179.327,60

Totale Passivo
180.425,97

Utile a pareggio
0,00

Perdita a pareggio
-1.098,37

Pagina
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SIICA Società Italiana di Immunologia,
Immunologia Clinica e Allergologia
Via Fra Cristoforo 14/D
20142 Milano MI

Bilancio
Dicembre 2021

Part.Iva: None
Codice Fiscale: 94088680486
Rea: None None

Valori progressivi

Conto economico
Costi Ricavi

Descrizione Saldo Saldo Descrizione Saldo Saldo
Attività istituzionale 53.360,12 D Attività istituzionale 33.461,75 A

Costi del personale 27.414,66 D Sopravv. attive e plusvalenze 0,01 A
Impiegati 27.414,66 D Sopravvenienze attive 0,01 A

C0012 Stipendi impiegati 20.829,89 D R0012 Abbuoni attivi 0,01 A
C0110 INAIL impiegati 299,94 D Proventi istituzionali 33.461,74 A
C0112 Inps impiegati 6.284,83 D R0001 Proventi progetti e convegni 8.836,74 A

Spese generali 22.435,17 D R0020 Quote associative 24.625,00 A
Spese generali amministrative 11.256,62 D Attività commerciale 18.800,00 A

C0001 Telefoniche 456,00 D Fatturato 18.800,00 A
C0063 Assicurazioni 980,00 D R0021 Sponsorizzazioni congressi e convegni 18.800,00 A
C0024 Servizi informatici 4.419,15 D
C0025 Materiali di consumo 26,22 D
C0068 Associazioni 4.847,05 D
C0105 Spese di viaggio 528,20 D

Consulenze professionali 11.178,55 D
C0071 Consulenza del lavoro 2.055,71 D
C0072 Consulenza legale 1.362,01 D
C0073 Spese notarili 7.760,83 D

Oneri finanziari 530,42 D
Oneri finanziari da banche 530,42 D

C0014 Commissioni Carte di credito 36,00 D
C0080 Commissioni e spese bancarie 494,42 D

Imposte e tasse 149,60 D
Imposte e tasse detraibili 149,60 D

C0086 Imposta di bollo e val.bollati 149,60 D
Sopravvenienze passive e minusvalenze 0,70 D

Sopravvenienze passive 0,70 D
C0098 Abbuoni passivi 0,70 D

Spese istituzionali 2.829,57 D
C0127 Spese per congressi e convegni 127,27 D
C0130 Travel grants 1.202,30 D
C0132 Premi di studio 1.500,00 D

Totale Costi
53.360,12

Totale Ricavi
52.261,75

Utile a pareggio
0,00

Perdita a pareggio
-1.098,37
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